
Angebot

Unsere mehrsprachige Onboarding-Software spricht die 
Sprache ihrer neuen KollegInnen. Dadurch integrieren neu 
Mitarbeitende schneller, besser und  nachhaltiger.

Fehler, Missverständnisse und langwierige Erklärprozesse
gehören von nun ab der Vergangenheit an. Bestehendes 
Personal wird entlastet und Reibungsverluste vermindert.

Unternehmensspezifische Lösungen garantieren eine 
betriebsnahe Einarbeitung an Maschinen oder in Prozesse.

Effizient 
mehrsprachig neue 
Kollegen einlernen

Folgen mit einfarbiger Füllung

onboardingtraining.de

ü

✓

• Maßgeschneiderte Lernwege
• Multisprachige Kompetenz
• Messbare Erfolge

Leistung: 
• Medienerstellung und Beschaffung, Animationen, Grafiken, Audio + Video
• Erstellen der Lerntexte, didaktische Aufbereitung, Quizze
• Programmieren der Lernsoftware unter Beachtung des CD
• Upload in eine Testumgebung
• Korrekturschleife
• Übersetzungen und Erstellen von Audiosprachdateien
• Auslieferung der Software (Scorm kompatibel) mit allen Rechten zur dauerhaften 

uneingeschränkten internen Nutzung.
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Ein Bild, das Schrift, Grafiken, Screenshot, Logo enthält.

Automatisch generierte Beschreibung

Ablauf bei Auftragsvergabe Darstellung als Storyboard Medien Take

Besprechung vor Ort

Klärung des Auftragsumfangs, wie Lernziele, Ansprechpartner, Zeitplan, CD Vorgaben, 

Besonderheiten, Sicherheitsaspekte etc. Das Lernobjekt wird besichtigt. 

1.0

Vor Ort Einweisung 

Erläuterung des zu erklärenden Systems von Fachpersonal. Bild, Video und 

Tonaufnahmen werden erstellt.

1.1

Drehbuch Erstellung

Die Texte der Lernschritte werden in Deutsch erstellt. Auswahl der Medien, Fragen plus 

passende Frageform werden entwickelt.

1.2

Korrekturschleife

Texte werden vom Auftraggeber geprüft und freigegeben

1.3

Medien Programmierung + Upload

Audio, Bild und Video-Medien werden angepasst, Sprechertexte werden mit KI 

basierten TTS-Systemen (Text To Speech) generiert.

Das Lernprogramm wird auf einen internen oder Kampmann Coaching eigenen Demo-

Server hochgeladen. 

2.0

Testlauf 

Das Lernprogramm wird von Mitarbeitern getestet. Korrekturen werden eingepflegt, 

danach erfolgt die Freigabe.

2.1

Übersetzung und Medienerstellung

KI-basierte Übersetzungen werden erstellt, Umsetzung des Lernprogramms in die 

gewünschten Sprachen.

2.2

Testlauf und Freigabe

Nach erfolgreichem Testlauf und Freigabe wird die Software an den Auftraggeber 

übermittelt.

3.0

Video starten

Die Erstellung der Lernsoftware erfolgt nach Aufwand.
Beim ersten Auftrag ist die erste Besprechung, sowie ein Motivationsteaser zum Lernprogramm
gratis mit dabei.

Anfragen beantwortet Klaus Kampmann
per Email kk@kampmann-coaching.de oder telefonisch 033763 248 750
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Beratung ● Coaching ●
Seminare ● E-Learning

Seit 2006 übertrage ich in unterhaltsamer, 

didaktisch lernfördernder Weise neueste 

Erkenntnisse aus der Wissenschaft zu den 

Themen Führung und Selbstführung.

Die Durchschnittsnote der Veranstaltungsbewertungen der 
letzten 10 Jahre über alle Themen, alle Branchen, alle 
Betriebsebenen beträgt 1,6.

Kampmann Coaching
Am See 19 A  15741 Bestensee
033763 248 750
kk@kampmann-coaching.de

www.kampmann-coaching.de

Klaus Kampmann 
Experte für Leistungssteigerung im Unternehmen 
durch motivierte Mitarbeitende und kompetente Führungskräfte

Kampmann garantiert stets aktuelle Inhalte mittels Vernetzung und regelmäßigem Austausch mit
führenden Wissenschaftlern. Ich liefere eine spannende Darstellung der Lerninhalte durch
Zugriff auf erstklassige Medien. Das Ziel: mit Valuetainment die Menschen erreichen und eine
Verhaltungsveränderung erzielen.

Bücher von Klaus Kampmann
Schlaf als Erfolgsfaktor für  
Fach- und Führungskräfte
Power Napping
Schlafbuch für  Schichtarbeiter
Sich selbst gesund führen
Stressfrei Reden und Vortragen

Kernthemen:
• Effektiv Führen in schwierigen Zeiten 

• Stressregulation am Arbeitsplatz, Resilienztraining, Burn-

out Prävention

• Zeit – und Energiemanagement, Ressourcen clever nutzen

• Mit Mitarbeitern und Kunden konfliktfrei kommunizieren

• Gesunder Schlaf - die Kraftquelle für den Tag

http://www.kampmann-coaching.de/
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